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札幌市の雇用情勢と

雇用施策について

令和７年６月11日

札幌市経済観光局

産業振興部雇用労働課
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各種統計データから
◆有効求人倍率の推移（札幌圏）

（出典） 厚生労働省北海道労働局 雇用情勢さっぽろ 令和７年４月内容より

有効求人倍率
＝ハローワークで有効な求人数／ハローワークに登録している求職者数
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◆職種別の有効求人倍率（札幌圏）

各種統計データから
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◆札幌市の将来人口推計（各年10月１日）

各種統計データから

（全国共通の課題ですが・・・）
・ 札幌市も2022年から人口減少局面に突入！
・ 15歳から64歳までの生産年齢人口は減少
・ 生産年齢人口が減少すると経済活動・経済規模は縮小

■ 人口減少が不可避なのであれば労働力人口をどう確保するか
■ 東京圏に転出している若年層のUターンや地元定着の促進
■ 多様な人材が働ける、採用できるための施策
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◆潜在的な労働力 ～ 札幌の女性

各種統計データから

→ 働きたいと希望しているのに働いていない女性（政令市10位）への支援が必要

・人口に占める女性の割合は、政令市１位

・女性の有業率は、政令市で18位
一方で・・・
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◆潜在的な労働力 ～ 札幌の高齢者（65歳以上）

各種統計データから

→ 働きたいと希望しているのに働いていない高齢者（政令市7位）への支援が必要

・人口に占める高齢者の割合は、政令市８位

・高齢者の有業率は、政令市で16位
一方で・・・
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各種統計データから
◆多様な労働力 ～ 札幌の外国人労働者を雇用する事業所数
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→ 政令市では10番目に外国人労働者を雇用する事業所数
※参考 札幌市の事業所数 72,451所（Ｒ３経済センサス）
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各種統計データから
◆多様な労働力 ～ 札幌の外国人労働者数と就業者に占める割合（R6.6月）

人数…② 割合（①/②） 政令市順位 人数…③ 割合（①/③） 政令市順位

全国 57,643,225 251,594 0.44% ― 1,245,211 2.16% ―

北海道 2,347,270 10,866 0.46% ― 37,239 1.59% ―

札幌市 845,953 1,488 0.18% 18位 7,767 0.92% 18位

仙台市 502,190 750 0.15% 19位 4,384 0.87% 19位

さいたま市 593,727 1,477 0.25% 17位 9,458 1.59% 13位

千葉市 422,739 2,517 0.60% 2位 11,846 2.80% 2位

横浜市 1,688,272 5,052 0.30% 13位 35,692 2.11% 5位

川崎市 717,354 2,377 0.33% 9位 17,752 2.47% 3位

相模原市 322,184 1,597 0.50% 3位 6,773 2.10% 6位

新潟市 376,334 394 0.10% 20位 2,281 0.61% 20位

静岡市 345,110 1,103 0.32% 11位 4,755 1.38% 15位

浜松市 404,044 1,290 0.32% 12位 6,790 1.68% 12位

名古屋市 1,053,983 4,540 0.43% 4位 24,319 2.31% 4位

京都市 585,240 1,882 0.32% 10位 11,776 2.01% 7位

大阪市 1,072,465 6,992 0.65% 1位 45,986 4.29% 1位

堺市 347,131 1,430 0.41% 5位 6,539 1.88% 8位

神戸市 631,826 2,366 0.37% 7位 11,133 1.76% 11位

岡山市 330,721 1,280 0.39% 6位 6,156 1.86% 9位

広島市 563,681 1,615 0.29% 14位 7,432 1.32% 16位

北九州市 400,010 1,079 0.27% 16位 5,205 1.30% 17位

福岡市 712,717 2,027 0.28% 15位 13,064 1.83% 10位

熊本市 342,732 1,149 0.34% 8位 4,765 1.39% 14位

全就業者数…①自治体
就労在留資格（高度・特定技能・技能実習等）特定技能１号

→ 人数は政令市平均程度だが、就業者に占める割合は政令市で18位 出典：出入国在留管理庁
在留外国人数調査
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まとめ

これらの背景を踏まえ、続きまして、
札幌市で実施している採用支援事業を
ご紹介させていただきます。
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